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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
28  липня 2011 року           м. Володимир-Волинський                                  № 371
Про роботу виконавчого комітету Хмелівківської 

сільської ради по здійсненню делегованих повноважень 

органів виконавчої влади

Виконавчий комітет Хмелівківської сільської ради спрямовує свою роботу у відповідності до вимог Конституції України, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, указів Президента України, інших нормативно-правових актів і розпорядчих документів органів виконавчої влади вищого рівня щодо реалізації делегованих повноважень. Це дало змогу забезпечити певні позитивні зрушення. 

До загального фонду сільського бюджету  за  2010 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на суму  100734 гривні,  що  становить 104,0 відсотка  до  річного  призначення.  Додатково мобілізовано до бюджету сільської ради  3957 гривень. 

За підсумками п’яти місяців 2011 року до сільського бюджету  надійшло  власних та закріплених доходів   на  суму 36145  гривень,  що становить 108,5 відсотка до  призначень на звітний період. 

Певних результатів вдалося досягти у галузі житлово-комунального господарства. А саме, сільською радою та її виконавчим комітетом розроблено та затверджено ряд нормативних документів, розробляється проектно-кошторисна документація для влаштування зовнішнього освітлення у с.Хмелівка  на 30 світлоточок.
Постійно, в межах своїх повноважень, здійснюється контроль за використанням та охороною земель.
На постійному контролі виконавчого комітету перебувають питання соціального захисту неповнолітніх, проведення профілактичної роботи з підлітками, які схильні до правопорушень, запобігання дитячій бездоглядності та соціальному сирітству, своєчасного виявлення неблагополучних сімей.

Серед пришкільних таборів району ЗОШ І-ІІІ ступенів с. Хмелівка зайняла перше місце і нагороджена грошовою премією.
В сільській раді належним чином організована робота із заявами, пропозиціями та скаргами громадян.
Водночас у роботі виконавчого комітету залишається ще ряд невирішених питань.
Не дивлячись на загальне виконання сільського бюджету за підсумками п’яти місяців 2011 року не забезпечено бюджетні призначення по податку з доходів фізичних осіб, податку на прибуток підприємств комунальної власності, державному миту.
Станом на 1 червня 2011 року наявна заборгованість по земельному податку з фізичних осіб. Рахуються в залишках кошти по податку з власників транспортних засобів та інших самохідних машин та механізмів, по цільовому фонду.
У комунальному господарстві сільської ради порівняно з початком року  зросла заборгованість за надані послуги на 398 гривень і склала 1834 гривні. За підсумками п’яти місяців 2011 року сума збитку становить 3166 гривень. Крім того, затверджений тариф на водопостачання не покриває фактичний.
Не розроблена схема санітарної очистки населених пунктів сільської ради, не в повній мірі виконується вимоги Закону України «Про поховання та похоронну справу». 
Недостатньо приділяється увага благоустрою населених пунктів. Зокрема, необхідно провести ремонт фасадів  громадських будівель і упорядкувати прилеглу до них територію. 

На території сільської ради не облаштовані пандусами два заклади торгівлі та поштове відділення. Крім того, пандуси, які встановлені на інших об’єктах громадського призначення, не відповідають нормам. 
Генеральні плани сіл Житані та Хмелів втратили свою актуальність.
Є ряд не вирішених питань і у роботі закладів культури, а саме: потребують капітального ремонту приміщення БК с.Хмелівка, поточних ремонтів клуби сіл Нехвороща, Житані; проблемним є питання забезпечення технічними засобами та  костюмами колективів аматорського мистецтва; значного покращення потребує матеріально-технічна база установ із забезпеченням необхідного теплового режиму в осінньо-зимовий період; необхідне постійне поповнення бібліотечного фонду новою літературою бібліотеки-філії.

Слід також поліпшити профілактичну роботу медичних закладів з попередження окремих видів захворювань.

Як свідчать результати перевірки, є окремі недоліки у кадровій роботі, під час ведення загального діловодства. 
Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 05.07.2011 № 6/1: 

1. Роботу виконавчого комітету Хмелівківської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Хмелівківської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Вжити заходів щодо: 
2.3.1. Погашення заборгованості споживачів  за житлово-комунальні послуги.
2.3.2. Виготовлення нової містобудівної документації.

2.4. Привести тарифи на житлово-комунальні послуги до економічно-обгрунтованих витрат.

2.5. Розробити та подати на затвердження сільської ради схему санітарної очистки населених пунктів.

2.6. Активізувати роботу адміністративної комісії, утвореної при сільській раді.

3. Сільському голові Грабарчуку С.П.:

3.1. Взяти на особистий контроль: 
3.1.1. Стан грошових надходжень до сільського бюджету.

3.1.2. Стан благоустрою території сільської ради. 

3.2. Вжити заходів щодо: 
3.2.1. Покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.2.2. Поліпшення профілактичної роботи медичних закладів з попередження артеріальної гіпертензії, онкозахворювань та туберкульозу.
3.3. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами, а ті що встановлені, привести у відповідність до норм.
3.4. Перезатвердити склад конкурсної комісії на заміщення вакантних посад посадових осіб органу місцевого самоврядування відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 15 лютого 2002 року № 169.
3.5. Завести книги обліку руху бланків трудових книжок і вкладишів до них та особових справ посадових осіб органу місцевого самоврядування. 

3.6. Усунути недоліки під час ведення загального діловодства. 

3.7. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у серпні 2011 року.

3.8. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 грудня 2011 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обов’язків.

Голова районної 

державної адміністрації                                                                              В. СКУБА
Романюк 23 318
